Der Grund- und Hauptschulverband Wiesau sucht fiir die Betreuung der Grund- und Mittel-
schule mit zwei Turnhallen zum 01.07.2023 einen

Schulhausmeister (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, mit Moglichkeit einer Teilzeitbeschafti-
gung flr Partner/in. Eine Wohnung (ca. 95 m?) im Schulgebaude ist vorhanden.

Ihr Aufgabengebiet als Schulhausmeister:

Haustechnik bedienen und Wartungen durchfiihren (Heizungs-, Elektroanlagen, Luf-
tungsgeréate)

Instandhaltung und Wartung der Sanitaranlagen (Duschen, WC)

Meldung von Stérungen und Reparaturbedarf

Einweisung und Uberwachung von Reparaturfirmen und Dienstleistern
Kleinere Reparaturen durchfuhren

Pflege der AuRBenanlagen

Winterdienst fur das Schulgelande

Gebaudereinigung Uberwachen, Reinigungs- und Verbrauchsmittel verwalten
SchlieRdienste und Kontrollgéange - auch abends und an Sonn- und Feiertagen
Transportarbeiten, Materiallieferungen und Botengéange

Zuarbeit fir beide Schulleitungen

Unterstltzung in der Mensa zur Mittagszeit

Wir erwarten hierzu von lhnen:

eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf (z.B. Elektri-
ker/in, Anlagenmechaniker/in im Bereich Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik)
Verantwortungsbewusstsein, Geschick und Freude am Umgang mit den am Schulle-
ben beteiligten Personen (Schiler, Lehrer, Reinigungskrafte)

Freundliches Auftreten, Teamfahigkeit, Engagement und Belastbarkeit
Organisationsgeschick, selbststandiges Arbeiten

Bereitschaft zur Arbeit aul3erhalb der regelmafigen Arbeitszeit

Sicherer Umgang mit dem PC

Fuhrerschein der Klasse B und eigenes Fahrzeug

Der Erholungsurlaub ist grundsatzlich wahrend der Schulferien zu nehmen; sofern
dienstliche Interessen nicht entgegenstehen, sind Ausnahmen mdglich.

Ihr Aufgabengebiet fur die Teilzeitbeschéaftigung in der Mensa:

Ausgabe des angelieferten Mittagessens an die Schiler
Reinigung des benutzten Geschirrs sowie der Arbeitsflachen und -rédume
Einhaltung und Dokumentation der Hygiene- und Arbeitsschutzvorschriften

Wir bieten Ihnen:

eine unbefristete Stelle nach den Vorschriften des Tarifvertrags fiir den offentlichen
Dienst (TV6D) mit den Ublichen Sozialleistungen

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

ein abwechslungsreiches und vielseitiges Aufgabengebiet



Der Grund- und Hauptschulverband Wiesau fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter. Schwerbehinderte und schwerbehinderten Menschen gleichgestellte
Personen werden im Rahmen des gesetzlich Zulassigen bei gleicher Eignung bevorzugt be-
ricksichtigt.

Fur weitere Auskunfte steht lhnen der Geschaftsstellenleiter der Verwaltungsgemeinschaft
Herr Weil3 (Tel. 09634 9200-33) gerne zur Verflgung.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung, die Sie bitte bis spatestens 03.03.2023
an die Verwaltungsgemeinschaft Wiesau, Marktplatz 1, 95676 Wiesau, richten. Bitte
Ubermitteln Sie uns bei Bewerbungen per Post keine Originale, da die Unterlagen nach Ab-
schluss des Auswahlverfahrens nicht zuriickgesandt, sondern zuverlassig und datenge-
schitzt vernichtet werden.

Bei einer Bewerbung per Mail bitten wir Sie, die Unterlagen in einer pdf-Datei gesammelt an
poststelle@wiesau.de zu senden.

Mit dem Einsenden der Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns lhre Zustimmung, dass wir
diese elektronisch erfassen und bis zu sechs Monate nach Besetzung der Stelle aufbewah-
ren. Auf die Datenschutzhinweise wird verwiesen.

Datenschutzhinweise
im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren
gemaf Art. 13 Abs. 1 DSGVO

Wir nehmen den Schutz der Privatsphare von Bewerbern bei der Verarbeitung personlicher Daten
sehr ernst. Daher berticksichtigen wir die datenschutzrechtlichen Anforderungen der neuen Européi-
schen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) in unseren Geschéfts- und Verwaltungsprozessen.

Wir erheben und verarbeiten die personlichen Daten unserer Bewerberinnen und Bewerber geman
den europaischen und deutschen gesetzgeberischen Bestimmungen. Daher informieren wir als ver-
antwortliche Stelle nachfolgend dartiber wie, zu welchem Zweck und auf Grund welcher Rechtsgrund-
lage wir personenbezogene Daten verarbeiten, die wir im Rahmen unseres Bewerbungsverfahrens
erheben.

1. Angaben zum Verantwortlichen

Grund- und Hauptschulverband Wiesau
Schulverbandsvorsitzender Toni Dutz

Marktplatz 1

95676 Wiesau
+499634/9200-0
poststelle@wiesau.de
www.wiesau.de

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Herr Daniel Volkl

Marktplatz 1

95676 Wiesau

+49 9634 /92 00 - 16
daniel.voelkl@wiesau.de



mailto:poststelle@wiesau.de
http://www.wiesau.de/
mailto:daniel.voelkl@wiesau.de

3. Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung der personenbezogenen Daten

Die Datenverarbeitung erfolgt zum Zweck der Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens und der Ent-
scheidung tber die Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses auf der Grundlage von Art. 6 Abs.
1 Buchst. b, c sowie Art. 88 der Datenschutzgrundverordnung in Verbindung mit Art. 4 Abs. 1 des
Bayerischen Datenschutzgesetzes vom 15.05.2018 (GVBI S. 230).

4. Empfanger oder Kategorien von Empféngern, denen personenbezogene Daten
(noch) offengelegt werden
Ihre personenbezogenen Daten werden zur Sachbearbeitung an weitere Fachstellen im Haus und im
Bedarfsfall auch an externe Stellen weitergegeben. Informationen zu diesen weiteren Stellen erhalten
Sie bei:

Verwaltungsgemeinschaft Wiesau
Sachgebiet Personalverwaltung

Marktplatz 1
95676 Wiesau
+49 9634 /92 00 - 34

5. Ubermittlung der personenbezogenen Daten in ein Drittland

Eine Ubermittlung lhrer personenbezogenen Daten in ein Drittland erfolgt nicht.

6. Weitere datenschutzrechtliche Informationen nach Art. 13 Abs. 2 DSGVO

Weitere Informationen wie zum Beispiel zur Speicherdauer lhrer personenbezogenen Daten erhalten
Sie bei der:

Verwaltungsgemeinschaft Wiesau
Sachgebiet Personalverwaltung

Marktplatz 1
95676 Wiesau
+49 9634 /92 00 - 34

Werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht, Auskunft Gber die zu
Ilhrer Person gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO).

Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht lhnen ein Recht auf Berichti-
gung zu (Art. 16 DSGVO).

Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kdnnen Sie die Loschung oder Einschrankung der
Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18 und 21 Abs.
1 DSGVO).

Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fir den Datenschutz.
Diesen kénnen Sie unter folgenden Kontaktdaten erreichen:

Der Bayerische Landesbeauftragte Postfach 22 12 19, 80502 Miinchen

fir den Datenschutz (BayLfD) Telefon: 089 212672-0
Wagmdullerstral3e 18 Telefax: 089 212672-50
80538 Miinchen poststelle@datenschutz-bayern.de

www.datenschutz-bayern.de



http://www.datenschutz-bayern.de/

Sollten Sie von Ihren oben genannten Rechten Gebrauch machen, prift die Verwaltungsgemeinschaft
Wiesau, ob die gesetzlichen Voraussetzungen hierfir erfillt sind.

Wird wahrend des Bewerbungsverfahrens die Léschung der Bewerbungsdaten begehrt, wird dies als
Rucknahme der Bewerbung gewertet mit der Folge, dass Sie am Auswahlprozess nicht mehr teilneh-
men koénnen.



